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本 稿 は ， 筑 波 ⼤ 学 と ⿅ 屋 体 育 ⼤ 学 に よ る 博 ⼠ 課 程 ・ ⼤ 学 体 育 ス ポ ー ツ ⾼ 度 化 共 同 専 攻 の3 

必 修 科 ⽬ と し て 開 講 さ れ た 2026 年 度「 ⼤ 学 体 育 論 」全 10 回 の う ち ，7〜 10 回 ⽬ の 授 業 で4 

作 成 し た テ ィ ー チ ン グ・ポ ー ト フ ォ リ オ・チ ャ ー ト（ 栗 ⽥・吉 ⽥ ，2021）を も と に ，筆 者5 

の 教 育 活 動 を 整 理 し ，省 察 す る も の で あ る 。本 稿 で は ，東 京 都 市 ⼤ 学 FD 推 進 セ ン タ ー「 テ6 

ィ ー チ ン グ・ポ ー ト フ ォ リ オ 成 果 報 告 書 」（ 2020）に お け る 都 市 ⼤ 型 テ ィ ー チ ン グ・ポ ー ト7 

フ ォ リ オ （ ⼀ 般 的 に は テ ィ ー チ ン グ ・ ス テ ー ト メ ン ト に 類 型 さ れ る も の ） に お け る 「 は じ8 

め に ，1. 責 務 ，2. 理 念 ，3. ⽅ 法 ，4. 成 果 ，5. ⽬ 標 ，お わ り に 」の 枠 組 み と お お よ そ の ⽂9 

字 数 に 倣 い ，執 筆 す る 。以下，テ ィ ー チ ン グ・ポ ー ト フ ォ リ オ を TP，テ ィ ー チ ン グ・ポ ー10 

ト フ ォ リ オ ・ チ ャ ー ト を TP チ ャ ー ト と表記 す る 。 本 稿 の 基 となった TP チ ャ ー ト を図 111 

に⽰す 。  12 

（図１を挿⼊  回転させて 1 ページ使⽤を希望）  13 

はじめに 14 

筆 者 は ，愛 知 学 泉 ⼤ 学 家 政 学 部 こ ど も の ⽣ 活 学 科 に 2023 年 4 ⽉に 講師と し て着任し ，415 

年 ⽬ を迎えて い る 。 本 学 科 は 保 育 ⼠ ，幼稚園教諭，⼩学校教諭を ⽬ 指 す 学 ⽣が在籍し て お16 

り ， 本 学 に は他にライフ ス タイル学 科 ，管理栄養 学 科があ る 。 筆 者 は⼩学校教員で あった17 

経験や幼稚園教諭免許を有し て い る こ と を ⽣かし ， 保健体 育分野を中⼼に⼩学校領域， 保18 

育領域の 科 ⽬ を担当し て い る 。 保 育 ⼠ ，幼稚園教諭，⼩学校教諭を ⽬ 指 す 学 ⽣ に対し ，特19 

に相⼿意識とコミュニケーション能⼒， そ し て 専⾨知識を備えた 「 信 頼 さ れ る 先 ⽣ 」 の 育20 

成 を ⽬ 指 し た 教 育 活 動 を実践し て い る 。  21 

また ， 100 ㎞マラソン元⽇本代表と し て の競技歴や⼦ど もから⼤ ⼈まで の 指導経験， 東22 

京マラソン のペー スランナーなど ，⻑年ランニン グ の普及・啓発に携わってきた 。 学外活23 

動 と し て ，ランニン グ 学会の副理事⻑を 務 め て お り （ 2026 年 4 ⽉〜 ），ランニン グ に関す24 

る 研 究 と普及・啓発に尽⼒し て い る 。 こ う し た背景の も と ， 博 ⼠ 課 程 で は ， 学校体 育 に お25 

い て不⼈気な種⽬ と さ れ るランニン グ （持久⾛・⻑距離⾛） につい て ， そ の 授 業 の検討と26 

改善を提案す る 研 究 を計画し て い る 。 本 稿 で は ， こ れまで の 教 育実践と 博 ⼠ 課 程 で の 学 び27 

を踏まえ， 筆 者 の 教 育実践に お け る 理 念 ・ ⽅ 法 ・ 成 果 ・ 課題を 整 理 し ，今後の 教 育 活 動 に28 
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向け た 省 察 を⾏う 。  1 

 2 

１．責務 3 

2026 年 度担当し て い る 授 業 科 ⽬ は次の 通 り で あ る 。前期 は ，「卒業 研 究 」（ 4 年 必 修 ），4 

「 教 職 保 育特論 8」（ 4 年選択，担当 3 名），「 専⾨演習 A」（ 3 年 必 修 ，担当 2 名），「 体 育5 

科 教 育 法 」（ 3 年資格必 修 ），「 学校イン タ ー ンシップⅠ」（ 2 年選択，担当 2 名），「 基礎演6 

習Ⅰ」（ 1 年 必 修 ，担当 2 名），「運動 の 科 学 」（ライフ ス タイル学 科 1 年選択）に加え，⾼7 

⼤ 連携授 業 と し て系列⾼校 3 年 ⽣ の 「キャ リアデザイン『健康ス ポ ー ツ』」（選択，担当8 

2 名）を担当し て い る 。後期 は ，「卒業 研 究 」（ 4 年 必 修 ），「 専⾨演習 B」（ 3 年 必 修 ，担当9 

2 名），「 教 職 保 育特論 6」（ 3 年選択，担当 3 名），「 保 育内容（健康） の 指導法Ⅱ」（ 2 年10 

資格必 修 ），「健康運動実技 B（ウォ ーキン グ とジョギン グ ）」（管理栄養 学 科 2 年選択），11 

「 基礎演習Ⅱ」（ 1 年 必 修 ，担当 2 名），「 体 育実技」（ライフ ス タイル学 科 1 年選択） を12 

担当し て い る 。  13 

校務分掌で は ，3 年 ⽣担当（主任），就職委員，SNS 担当，⼩学校担当（実習，教員採14 

⽤試験対策等） を し て い る 。  15 

 16 

２．理念 17 

所属す る こ ど も の ⽣ 活 学 科 の 学 ⽣ は ，保 育 ⼠ ，幼稚園教諭，⼩学校教諭を ⽬ 指 し て お り ，18 

いずれ も⼦ど も を は じ め と す る他者 と の関わ りやコミュニケーションが職 務 の中核を占19 

め る 専⾨職 で あ る 。こ れらを 念頭に置き，以下の 理 念 に 基づい て 教 育 活 動 を⾏って い る 。  20 

理念１：相手意識と専門性を備えた「信頼される先生」の育成 21 

学 ⽣ は ，友⼈ と の励まし 合 いや教員からの⾔葉かけ ，実習先 で の⼦ど も と の触れ 合 い を22 

通 じ て ，つまずきながらも⽴ち直り ，成⻑し て いく。こ れまで多くの 学 ⽣がそ う し た過程23 

を経て ，教 育・保 育 の 専⾨職 を粘り強く志す姿を ⽬ の当た り に し てきた 。こ う し た経験か24 

ら，「 ⼈ は ⼈ の中で 育つ」も の で あ り ，学 びや主体性も ⼈ と の関わ り に よって こ そ深まる25 

と確信 し て い る 。知識の習得は不可⽋で あ るが，そ れだけ で は現場で ⽣きる実践⼒と はな26 

り得ない 。学 ⽣ に は ，常に相⼿意識と円滑なコミュニケーション を⼼掛け ，確かな専⾨知27 

識を備えた「 信 頼 さ れ る 先 ⽣ 」になってほし い と考えて い る 。本 稿 で い う「 信 頼 さ れ る 先28 

⽣ 」と は ，⼦ど もや保護者 ，同僚に対し て相⼿意識を持ち ，円滑にコミュニケーション を29 
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と りながら，確かな専⾨知識に 基づい て判断・⾏動 できる 教 育 ・ 保 育 者 を 指 す 。  1 

理念２：主体的に学び続ける専門職の基盤形成 2 

教 育 ・ 保 育 ， そ れぞれ の 専⾨職 に 必要な知識の習得は不可⽋で あ る 。 しかし ， 学 ⽣ に と3 

って 「やらさ れ て い る 」 と感じ るばかり の 授 業 で は ，主体 的な学 び に はなり得ない 。 そ の4 

た め ， 学 ⽣ に とって 「 学ぶ意義があ る 」 と感じられ る 授 業 に し た い と考えて い る 。具体 的5 

に は ，「 わかる こ と ， できる こ とが楽し い 」 と 学 び の有⽤感が得られ る よ うな授 業 ，「なぜ6 

だろう 」「 ど う⼯夫す る と よ いだろう 」と ⾃ら問い を⽴て受動 的な学 びから能動 的な学 びへ7 

変化 させられ る 授 業 ，「実習で経験し た⼦ど も の あ の⾔動 は ，こ の こ とだった のか」と事後8 

的な理解や， 理 論 と実践の往還があ る 授 業 を展開 す る こ と で ，主体 的 に 学べる 授 業 を実現9 

し て いきた い と考えて い る 。  10 

 11 

３．方法 12 

理 念 で⽰し た 2 つの視点に 基づき，学 ⽣ ⾃らが専⾨職 と し て の能⼒を ⾼ められ る よ う に13 

し た い と考えて い る 。 そ の た め の ⽅針と具体 的な⽅ 法 につい て は ，以下の 通 り で あ る 。  14 

方針１：相手意識やコミュニケーションの重視 15 

相⼿意識やコミュニケーション能⼒は ， 教 育 ・ 保 育現場に お い て⼦ど もや保護者 ， 同僚16 

と関わ る 基盤となる 。 そ の た め ，時間や約束を守る こ と を 通 し て相⼿意識と 責任感を 育ん17 

で い る 。また ， 共 同 作 業 （ペアワーク・ グループワーク） を積極的 に取り⼊れ ，相⼿を 知18 

り ，互い に⽀え合える関係づくり を促し て い る 。毎回異なる テ ーマで の ⾃ ⼰紹介を⾏った19 

り ，まずは相⼿の意⾒を受け⽌め ， そ の上で ⾃分の意⾒を伝える よ う に し た り し て相互理20 

解を図って い る 。「 体 育 科 教 育 法 」，「 保 育内容（健康）の 指導法Ⅱ」の 授 業 で は ，作 成 し た21 

学習指導案を 学 ⽣ 同 ⼠ で⾒合 い ，議論 し て ，アップデー ト させて い る 。 学 ⽣ 同 ⼠ で意⾒や22 

悩み を 共有し話し 合 う こ と は ，主体 的な学 び を誘発す る と と も に ，仲間意識や協調性を ⾼23 

め る効果 を狙った も の で あ る 。  24 

こ う し た 課題や作 業 に関し て ， 筆 者 は 先送りせずに すぐ取り 組む姿勢を ， 学 ⽣ の 記憶に25 

残りやす い 合⾔葉と し て 「 すぐやる 課 」 と称し ，⽇常的な声かけ の中で伝えて い る 。 あえ26 

て平易な⾔葉を⽤い る の は ， 学 ⽣が⽇々の⾏動 と し て意識しやすくす る た め で あ る 。 すぐ27 

に取り 組むこ と は ， ⾃⾝の た めだけ に と どまらず，相⼿に誠意が伝わ り ， 信 頼 につながる28 

⾏動 で も あ る た め ， 本 ⼈ の相⼿意識と他者からの 信 頼 の醸成 につながり ， そ の結果 ，良好29 
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な⼈ 間関係が構築さ れ る と考えて い る 。  1 

また ，相⼿意識を含め た 教員⾃⾝の振る舞い は ，明⽰的 に 教えなくて も 学 ⽣ に伝わ る 教2 

育 的 メッセ ージとなる 。反対に ，疲れ た様⼦や不機嫌な態度 で 学 ⽣ に接す る こ と は ，相⼿3 

に不快な思い を させるばかりか， 学 ⽣ に好ましくない⼿本 を⽰す こ と になりかねない 。 そ4 

の た め ， 筆 者 ⾃⾝がよ い⼿本 と し て元気な姿を⽰す こ と を⼼がけ ， 学 ⽣ に安⼼感や信 頼感5 

を与えられ る存在で あ り た い と考えて い る 。  6 

方針２：主体的に学べる授業 7 

学 ⽣が「やらさ れ て い る 」と感じ る 授 業 で は主体 的な学 び に はなり得ない 。そ の た め ，8 

学 ⽣ ⾃⾝が学ぶ意義を実感できる 授 業 を ⽬ 指 し ，以下の よ うな⽅ 法 を⽤い て い る 。  9 

授 業計画は あ るが，前回 の 学 ⽣ の 理解度や様⼦を踏まえて内容を柔軟に調整 す る と と10 

も に ，学 ⽣ の意⾒やコメ ン トペーパー を 共有・フ ィ ードバックす る こ と で ，学 ⽣ に とって11 

授 業 を ⾃分事と し て捉えられ る よ う に し て い る 。また ， ⾃⾝の 専⾨分野への熱意から内12 

容を詰め込み過ぎて しまう と ，情報過多となり 学 ⽣ の⾝にならないばかりか，思考を妨13 

げて しまう こ とがあ る 。そ の た め ，伝える内容を精選し ，教えすぎず，発問に よって引き14 

出す こ と を⼼がけ て い る 。さらに ，共 同 作 業 を 通 じ て能動 的な学習を促し ，思考や活 動 を15 

活性化 させる こ と で ，授 業への参加意識と主体性を ⾼ め て い る 。加えて ，授 業内で の対話16 

や思考に集中できる環境を 整える た め ， 活 動内容に応じ て スマー ト フ ォ ン の使⽤を制限17 

し ， 学 ⽣ 同 ⼠ の発⾔や共 同 作 業 に意識を向けられ る よ う に し て い る 。  18 

方針３：適切な負荷と成長を実感できる授業 19 

授 業 の 学 びが今後の 学 修や実習， ⽣ 活 に役⽴つこ と を実感できる よ う に⼯夫し て い る 。20 

また ，失敗を恐れず安⼼し て挑戦できる環境を 作 る こ と を重視し ，以下の よ うな⽅ 法 を⽤21 

い て い る 。  22 

全 15 回 の 授 業 の う ち ，前半で は⽐較的簡単な問いや課題を与え， スモールス テップで23 

成功体験を積ませ，後半で は そ れまで に 学 修 し た そ れぞれ の内容を結び付け た 課題を 課 す24 

こ と で ， 学 修が⽣きて い る実感や成⻑を味わえる よ う に し て い る 。 こ う し た 学 び を⽀える25 

た め に ， 共 同 作 業や個別相談など を積極的 に取り⼊れ ， 学 ⽣が⼀ ⼈ で抱え込まずに 課題に26 

向き合える よ う に し て い る 。  27 

また ， 学 ⽣が⾒通 し を もって安⼼し て取り 組 め る よ う ，可視化 とユニバーサルデザイン28 

を意識し た 授 業づくり を⾏って い る 。具体 的 に は ，授 業内容は 必ずスライドや板書 で⽰し ，29 
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後⽅ の 学 ⽣ に も⾒やす い よ うな⽂ 字 の ⼤きさ ，⾊弱の 学 ⽣ に も⾒やす い配⾊に配慮し て い1 

る 。 こ れ は ，⼩学校教員時代に難聴の児童を担任し た経験がきっかけ となって い る 。 そ の2 

他に ， 授 業 の流れや考える時間 ， 作 業時間など を あらかじ め伝え， ⼤ 型 タイマー を⽤い て3 

⽰す こ と で ， 学 ⽣が⾒通 し を もって取り 組 め る よ う に し て い る 。 間違えて も よ い と い う雰4 

囲気づくり を⼼がけ ，まずは ⾃分で考える こ と を促し て い る 。発問後に は 学 ⽣が考える時5 

間 を確保 し ，思考を促す こ と で聞くだけ の受動 的な授 業 にならない よ う に し て い る 。 指名6 

す る際に は列単位で複数 ⼈ に 指名し ，順に発⾔させる こ と で ， 授 業が⾃分事となり参加意7 

識が⾼まる と と も に ，発⾔者が⼀ ⼈ で はない こ とから発⾔への抵抗感を和らげる効果があ8 

る と感じ て い る 。 そ し て そ の発⾔は ，正答で あ れば成功体験になり ，誤答で あって も次に9 

⽣かせる 学 び となる 。 学 ⽣ に は常々「失敗で はなく， 全 て 学 び 」 と い う⾔葉を伝え， ポジ10 

テ ィブな思考で取り 組んで いくこ と を 推奨し て い る 。  11 

 12 

４．成果 13 

１）授業評価アンケートの結果 14 

2025 年 度 に単独で担当し た 6 科 ⽬（運動 の 科 学 ，体 育 科 教 育 法 ，体 育実技，こ ど も の健15 

康Ⅱ，健康運動実技 B，卒業 研 究 ） の 学 ⽣ に よ る 授 業評価アンケー ト の結果 につい て ， 1016 

項⽬（ 5 段階評価）の平均値を算出し た と ころ，全 体 で 4.26 で あった 。中で も「 教員は熱17 

意や意欲を もって 授 業 に取り 組んでくれ た と思いますか」（ 4.40），「 教員の話し ⽅ は聴き取18 

りやすかった と思いますか」（ 4.38），「 教員は 学 ⽣ の 理解度 を確認しながら進 め て いまし た19 

か」（ 4.37）の 3 項⽬ で⽐較的 ⾼ い評価が得られ た 。こ れらは ，⽅針１，⽅針２で⽰し た姿20 

勢と対応す る も の で あ り ， 理 念 に 基づく実践が学 ⽣ に肯定的 に受け⽌められ て い た可能性21 

を⽰唆し て い る 。  22 

特に 「健康運動実技 B（ウォ ーキン グ とジョギン グ ）」 で は ， 全 10 項⽬ で当該科 ⽬分類23 

の平均を上回 り ，前年 度 と⽐較し て も多くの項⽬ で向上し た 。⾃ 由 記述に は ，「ウォ ーキン24 

グからジョギン グへと段階を踏んで⾏って いく授 業 ス タイルがと て も よく， ⾃分の 体⼒が25 

成⻑し て いくのが実感できまし た 」 と い う 記述があ り ， ⽅針３で⽰し た 授 業設計が学 ⽣ の26 

成⻑実感につながって い た こ とがうかがえる 。  27 

「 こ ど も の健康Ⅱ」 の ⾃ 由 記述で は ， 学習指導案を 学 ⽣ 同 ⼠ で⾒合 い ，議論 す る 活 動 に28 

つい て ，「友達の も のやアドバイス も貰えて勉強になりまし た 」と い う 記述があ り ，⽅針１29 
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で⽰し た 共 同 作 業 を 通 じ た 学 びが⽣ じ て い た こ とがうかがえる 。また ，「 授 業内容以外に も1 

先 ⽣ の 授 業 の 進 め ⽅や話し ⽅など も と て も参考になりまし た 」 と い う 記述からは ， 教 職 ・2 

保 育 職 を ⽬ 指 す 学 ⽣ に とって ， 授 業 そ の も のが将来の 指導モデルと し て受け⽌められ て い3 

た可能性が⽰唆さ れ た 。  4 

２）教員評価の結果  5 

本 学 で は毎年 ，学内の ⼤ 学 教員評価委員会に よ る 教員評価が⾏わ れ て お り ，2025 年 度 の6 

テ ーマは 「 基礎学⼒をふまえた 教 育 活 動 お よ び 教 育 に関す る 研 究 活 動 」 で あった 。担当科7 

⽬ に お け る 知識・技能， 基礎的 ・汎⽤的読解⼒，思考⼒・判断⼒・表現⼒，主体 的 に 学ぶ8 

態度 の 4 観点につい て ，具体 的な指導内容と 成 果 を 教員⾃⾝が報 告 し ， 同評価委員会が A9 

〜 D の 4 段階で評価を⾏う 。筆 者 は「健康運動実技 B（ウォ ーキン グ とジョギン グ ）」を対10 

象科 ⽬ と し て 報 告 し ， 4 観点すべて で満点評価を得て ， 総 合評価は A となった （ 2024 年11 

度：B，2023 年 度：C で あった ）。こ の結果 は ，学 ⽣ の実態を意識し た 授 業設計・指導⽅ 法12 

の⼯夫が， 学内の第三者評価に お い て ⼀定の評価を得た も の と考えられ る 。  13 

３）筆者の省察 14 

筆 者 の 省 察 と し て ，授 業内外で 学 ⽣が「 髙 ⽥ 先 ⽣ の よ う に ポジテ ィブに考えます 」「 すぐ15 

やる 課 で すから！」「 全 て 学 び で すね」と い う発⾔を聞く機会が増えた と感じ て い る 。こ れ16 

らは ， 筆 者 の 理 念が学 ⽣ に 共有さ れ始め て い る可能性を⽰す も の と考えられ る 。 ただし ，17 

こ の変化 を客観的な成 果 と し て判断す る た め に は ，今後， 学 ⽣ のコメ ン トや授 業 記 録 を継18 

続的 に蓄積し て検討す る 必要があ る 。  19 

５．目標 20 

こ れまで述べてきた 理 念 ・ ⽅ 法 ・ 成 果 を踏まえ，今後は ， 学 ⽣ ⼀ ⼈ひと りへの 教 育実践21 

の充実から， 体 育 ・ ス ポ ー ツ と い う分野全 体への貢献， さらに は ⾃⾝が専⾨と す るランニ22 

ン グ を 通 じ た社会的 課題の解決まで ，視野を段階的 に広げながら取り 組んで いきた い 。  23 

１）専門職養成の目標 24 

教 育 ・ 保 育現場の労働環境に関す る 課題が指摘さ れ る現状に お い て も ， そ の 職 務 の価値25 

や魅⼒を伝え，誇り と ⾃ 信 を持って 専⾨職 を ⽬ 指 す 学 ⽣ を 育 成 す る 。  26 

２）体育・スポーツ教育の目標 27 

体 育 ・ ス ポ ー ツ の 専⾨家 と し て ，運動 ・ ス ポ ー ツ の価値を 学 ⽣ に提⽰し ， ⽣涯に わ たっ28 

て豊かなス ポ ー ツライフ を享受できる ⼈材を 育 成 す る 。  29 
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３）研究・社会貢献の目標 1 

専⾨で あ るランニン グ の魅⼒を発信 し ， 学校体 育 に お け る持久⾛・⻑距離⾛に対す る負2 

のイメ ージを払拭す る た め ，ランニン グ 授 業 の改善に資す る 研 究 と実践を 進 め る 。  3 

こ れら３つの ⽬ 標 は ， 専⾨職 を ⽬ 指 す ⽬ の前の 学 ⽣ と の関わ りから， 体 育 ・ ス ポ ー ツ 教4 

育 ， そ し て社会的な課題解決へと段階的 につながる も の で あ り ，相互に関連 し て い る 。今5 

後も⽇々の 教 育実践を丁寧に積み重ねながら， こ れらの実現に取り 組んで いきた い 。  6 

 7 

おわりに 8 

今回 ， TP チ ャ ー ト の 作 成 の機会を 通 じ て ， 筆 者が⽇々の 授 業や教 育 活 動 で重視し てき9 

た考え⽅が， 教 育 ・ 保 育 職 を ⽬ 指 す 学 ⽣ に対す る 専⾨職 養 成 の 理 念 と ど の よ う に結びつけ10 

られ て い るかを確認す る こ とができた 。また ，⼩学校教員やランニン グ 指導の経験が現在11 

の 授 業 ⽅ 法や学 ⽣への関わ り ⽅ に反映さ れ て い る こ と も可視化 す る こ とができた 。今後は ，12 

学 ⽣ のコメ ン トや授 業評価， 授 業 記 録 を継続的 に蓄積し ， 理 念 と ⽅ 法 と 学 ⽣ の 学 び の関係13 

を よ り丁寧に検討し て いきた い 。  14 

本 稿 を 執 筆 す る に あ た り複数 の ⼤ 学 教員の TP を参考に し ，多様な実践に触れ る こ とが15 

でき，新たな学 び となった（狩野，2026；向後，2026；松永，2026；鈴⽊，2026；⽊内，16 

2021， 2024）。 本 稿 も今後の ⼤ 学 体 育 教 育 の発展に資す る ⼀事例になれば幸い で あ る 。  17 

 18 

謝辞 19 
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